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(Self  Assessment  Report : SAR) 
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วทิยาลยัการอาชีพศรสีชันาลยั 

 

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา  กระทรวงศกึษาธกิาร 
 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา 



ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของสถานศึกษา  ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
และผลการด าเนินงานตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนี้ 

1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

ประเภท จ านวน หมายเหต ุ
1.1 จ านวนผู้เรียนท้ังหมด   
ผู้เรียน  

- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 532  
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 206  
- หลักสูตรระยะส้ัน 822  

รวม 1,560  
1.2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา   

- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 131  
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 102  
- หลักสูตรระยะส้ัน 822  

รวม 1,055  
ผู้บริหารสถานศึกษา  

- ผู้บริหาร/ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/
ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ/ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการ 

4  

ผู้สอน  
- ครูประจ า/ข้าราชการ/ครูเอกชนท่ีได้รับการ

บรรจุ/ผู้ท่ีได้รับการรับรอง 
14  

- ข้าราชการพลเรือน -  
- พนักงานราชการ 9  
- ครูอัตราจ้าง (ท่ีท าสัญญาไม่น้อยกว่า ๙ เดือน 11  
- ครูพิเศษสอน -  

รวม 38  
 

 

 



 

ประเภท จ านวน หมายเหต ุ
บุคลากรสายสนับสนุน  

- เจ้าหน้าท่ี 11  
-  ลูกจ้างประจ า -  
-  บุคลากรอื่น ๆ (นักการภารโรง/ยาม

รักษาการ/พนักงานขับรถ/ฯ )  
8  

รวม 19  
1.3  จ านวนห้อง   

-  อาคารเรียน 1  
-  อาคารปฏิบัติการ 1  
-  อาคารวิทยบริการ 1  
-  อาคารเอนกประสงค์ 1  
-  ห้องพยาบาล 1  
-  อาคารอื่น ๆ  4  

รวม 9  
 

2. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 
ล าดบั

ที ่
ประเภท จ านวน หมายเหต ุ

2.1 อัตราส่วนครู ต่อ ผู้เรียน 1:22  
2.2 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา 82.04  
2.3 จ านวนสาขาวิชาท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนระดับ 

ปวช. ในรอบปีการศึกษาท่ีประเมิน 
6  สาขา  

2.4 จ านวนสาขาวิชาท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนระดับ 
ปวส.ในรอบปีการศึกษาท่ีประเมิน 

5  สาขา  

2.5 ร้อยละของผู้สอนท่ีมีวุฒิตรงตามสาขาท่ีสอน 100  
2.6 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 83.41  
2.7 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท า/มีอาชีพ 40.50  

 
 



3. ผลการด าเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา  พ.ศ.2561 
ที ่ ระบบการประกนัคณุภาพ 

ภายในสถานศกึษา 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

การพฒันาคณุภาพการศกึษาของ
สถานศกึษาอาชวีศกึษา 

(PDCA) 
1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้

เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ
ประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

3 การด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

5 การติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

6 การจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

7 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากผลการ
ประเมินตนเอง ตามข้อเหนอแนะของหน่วยงานต้น
สังกัด และผลการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

สรุปผลการด าเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เป็นไปตามมาตรฐาน จ านวน 7 รายการ 



ผลการขับเคลื่อนระบบการประกับคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้  
1. ผลการพฒันาคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา (ผลสมัฤทธิ)์ 
   1.1 ผลผลติ 

-  ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม  ในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  หรือ
แผนปฏิบัติงานประจ าปีและได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการ ด าเนินงานโครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรม ในการบริหารจัดการสถานศึกษา  

-  การจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ า
ทางการศึกษา ผู้บริหารมีการส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีโครงการลด
ปัญหาการออกกลางคันผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประกอบด้วย 
กิจกรรมนักเรียนพบครูท่ีปรึกษา (Homeroom) กิจกรรมการคัดกรองผู้เรียนเป็นรายบุคคลและ
กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียนนักศึกษาโดยครูท่ีปรึกษา โดยมีวิธีการท่ีหลากหลายในการดูแล
ช่วยเหลือ เพื่อให้ผู้เรียน มีโอกาส มีความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
   1.2 ผลลัพธ์ 
 นักเรียน นักศึกษามีจ านวนเพิ่มมากขึ้น และออกกลางคันน้อยลง 
   1.3 ผลกระทบ (มีแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

คุณภาพด้านสถานศึกษาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาม มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งาน 
 
ลงิคร์ายละเอยีด 
https://drive.google.com/drive/folders/1W6-BX-OBO-_HY2Lw_0Y7nKYGQh?usp=sharing 
2. จดุเดน่ของการขบัเคลือ่นระบบการประกนัคณุภาพภาพภายในสถานศกึษา 
 - 
3. จดุทีค่วรพฒันาของการขบัเคลือ่นระบบการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา 
   1. น าผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการระบบบขอมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษาไปใช้ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
   2. การน าผลการติดตามและประเมินผลการพัฒนาระบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

4. ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของการขบัเคลือ่นระบบการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา 
- 

     5. ผลการด าเนนิงานตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 



   5.1  มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ประเด็นท่ี 1.1 ด้านความรู้ 

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา
ที่พึงประสงค ์

  

1.1 ด้านความรู้   
1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้ส าเร็จการศึกษาในหมวดวิชา

สมรรถนะแกนกลาง 
O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.1.3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่น ๆ 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านความรู้ 
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 

ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 

1. ผลผลติ 
นักเรียนในปีการศึกษา 2564 มีผลการเรียบ คิดเป็นรอยละ 89.35 / นักเรียนในปีการศึกษา  

2565 มีผลการเรียน คิดเป็นร้อยละ  90.15 
2. ผลลพัธ ์

จากแผนพัฒนาสถานศึกษา 2565-2570 คิดเป็นร้อยละ 90.00 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 

- 

ลงิคร์ายละเอยีด 

https://drive.google.com/drive/folders/1hTCGmVUffPjpyYOEe0Mujf14hlOFZZ_1?usp=sharing 



จุดเด่นของมาตรฐาน 

นักเรียนนักศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ในการท างาน หรือประกอบอาชีพต่างๆได้ในสาชาวิชาท่ีได้
ศึกษาตามแต่ละสาขาวิชา 

จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 

ควรสนับสนุนอุปกรณ์ ในการท าเครื่องครัวเพื่อเป็นเครื่องมือให้กับนักเรียน นักศึกษา ได้ใช้หรือพัฒนา
ต่อยอดต่อไป 

ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 

ควรสนับสนุนอุปกรณ์ ในการท าเครื่องครัวเพื่อเป็นเครื่องมือให้กับนักเรียน นักศึกษา ได้ใช้หรือพัฒนา
ต่อยอดต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.2  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ประเด็นท่ี 1.2 ด้าน
ทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่1 คณุลกัษณะของผูส้ าเรจ็การศกึษาอาชวีศกึษา
ทีพ่งึประสงค ์

  

1.2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้   
1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้ส าเร็จการศึกษาในหมวดวิชา

สมรรถนะอาชีพ 
O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.2.2 การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.2.3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ 
ประกอบอาชีพอิสระ 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.2.4 การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะ 
บุคคลของผู้ส าเร็จการศึกษาตาม 
มาตรฐานอาชีพ 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.2.5 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
(สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 1.4) 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.2.6 ความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการ
หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา 
(สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 1.4) 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช ้
             เป็นไปตามมาตรฐาน              อยู่ระหว่างการพัฒนา 



ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา 
1.ผลผลติ 

1. ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีสมรรถนะอาชีพในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล
ท่ีหลักสูตรก าหนด จ านวนผู้เรียน ปวช.3 มีจ านวน 146 คน ผ่านการประเมินในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ     
มีจ านวน 144 คน ,จ านวนผู้เรียน ปวส.2 มีจ านวน 102  คน ผ่านการประเมินในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
จ านวน 102 คน 

2. ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีใด้รับรางวัล จากการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน และ
หลักสูตรวิชาชีพระส้ัน ระดับ สอจ.สุโขทัย ระดับภาค และระดับประเทศ 

3. วิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย  มีผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 

4. ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีผ่านการทตสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) คิดเป็นร้อยละ 98.63 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.2) คิดเป็น
ร้อยละ 100 

5. ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท าและศึกษาต่อภายใน 1 ปี ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และปวส. ในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท า หรือศึกษาต่อเทียบกับจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช.และ ปวส. ท้ังหมดใน
ปีการศึกษา 76.84 

6. ผลการศึกษาความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคณภาพของผู้ส าเร็จ
การศึกษา ระดับดี 
2. ผลลพัธ ์

1. ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพตามเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผลไม่ต่ ากว่า 2.00  คิดเป็นร้อยละ 99.19 

2. รางวัลท่ีได้รับจากการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ระดับ สอจ.สุโขทัย  รายการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ท้ังหมด 17 รายการ 

- แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มี  2 รายการ 
- แผนกอิเล็กทรอนิกส์ มี  2 รายการ 
- แผนกเทคนิคพื้นฐาน มี  1 รายการ 
- แผนกการบัญชี มี  2 รายการ 
- แผนกไฟฟ้า มี  4 รายการ 
- แผนกช่างยนต์ มี  5 รายการ 
- แผนกอาหารและโภชนาการ มี  1 รายการ 
รางวัลท่ีได้รับจากการประกวดหรือแข่งขันทักษะพื้นฐาน ระดับ สอจ.สุโขทัย มี  15 รายการ 
 



ระดับภาค 
รางวัลจากการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระส้ัน                      

มี  9 รายการ 
ระดบัประเทศ 
รางวัลจากการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระส้ัน             

มี  4 รายการ 
3. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ 
-  รางวัลจากการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาในแต่ละระดับ 3 ดาว ดีเด่นระดับ

จังหวัด 
4. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) มีจ านวนนักเรียน 146 คน ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จ านวน คิดเป็น
ร้อยละ 98.63 มีเพียง 2 คน ท่ีไม่ผ่านการประเมิน คิดเป็นร้อยละ 1.37 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.2) มีจ านวนนักเรียน 102  คน  ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  จ านวน  102  คน  คิดเป็นร้อยละ 
100 

5. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) ในปีท่ีผ่านมา มีจ านวน
นักเรียน 181 คน จากท้ังหมด  217 คน คิดเป็นร้อยละ 83.41 

    จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.2) มีจ านวนศึกษา     
91 คน จากท้ังหมด 97 คน  คิดเป็นร้อยละ 93.81 

    จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)ในปีท่ีผ่านมาท่ีมีงานท า ประกอบ 
อาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ  จ านวน  142 คน 

    จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)ในปีท่ีผ่านมาท่ีมีงานท า 
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ  จ านวน 67 คน 

    ผลการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท า ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน  209  คน
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช.และปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา  มีงานท าหรือศึกษาต่อเทียบกับจ านวน
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช.และ ปวส. ท้ังหมดในปีการศึกษา  76.84   

6. ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้มีความพึงพอใจต่อผู้ส าเร็จการศึกษา
ใน 

ระดับดี สังเกตจากข้อเสนอแนะครูท่ีปรึกษาหรือหัวหน้างานทวิภาคีออกเยี่ยม สถานประกอบการได้กล่าวค าชม 
 
 
 



 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 
ผลกระทบ 

1. นักเรียนสายช่างส่วนมากจะอ่อนวิชาการ หรือภาคทฤษฎี แต่เก่งภาคปฏิบัติ ผลการทดสอบทาง
วิชาการจึงตกหรือต้องปรับปรุงเป็นส่วนมาก 

2. ช่วงการแข่งขันหรือฝึกข้อมนักเรียนจะไม่มีสมาธิในการฝึกข้อมเพราะรายวิชาท่ีเรียน/กิจกรรมอื่น 
แทรกมาโดยท่ีนักเรียนไม่สามารถปฏิเสธได้จึงเป็นปัญหาให้นักเรียนไปไม่ถึงเป้าหมายท่ีต้ังไว้หรือท าไม่ได้ดีพอ 

3. นักเรียน นักศึกษา ได้สร้างแรงจูงใจ ในการเป็นผู้ประกอบการ 
4. มีการรับรองว่าผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
5. ติดตามการเคล่ือนไหวของนักเรียนนักศึกษา ศิษย์เก่า เพื่อใช้เป็นแนวทางในการแนะน า ช้ีแจง

การศึกษาต่อ มีงานท า ประกอบอาชีพอิสระ ให้กับรุ่นน้อง รุน่ต่อรุ่น 
6. ผลท่ีได้จากการเยี่ยมนักเรียนนักศึกษายังสถานประกอบการ  ทราบปัญหาระหว่างสถาน

ประกอบการว่านักเรียนท่ีมาฝึกปฏิบัติงานไม่เพียงพอต่องานหน้าท่ีนั้นๆ ความอดทนเรื่องงาน การใช้ชีวิตใน
สังคมท างานค่อนข้างดี 
ลงิคร์ายละเอยีด 
https://drive.google.com/drive/folders/1E047VcgOssgyS3RNc1-5Rinhhbl.7gToME?usp=sharing 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 

ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีสมรรถนะอาชีพในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ี
หลักสูตสูตรก าหนด 
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 

- ความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา 
- ต้องเน้นการเข้าถึงในแต่ละสถานประกอบการว่าต้องการนักเรียน นักศึกษาท่ีจบสาขาวิชาใดบ้าง

เพราะจะได้ส่งนักเรียน นักศึกษา เข้าท างานตรงเป้าหมายของตลาตแรงงาน 
ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 

นักเรียนสายช่างส่วนมากจะอ่อนวิชาการ หรือภาคทฤษฎี แต่เก่งภาคปฏิบัติ ครูท่ีสอนทักษะอาชีพต้อง
เน้นการลงมือปฏิบัติจริง (เพิ่มวัสดุ อุปกรณ์ทางด้านสายอาชีพให้หลากหลาย เช่นเครื่องยนต์เล็ก ฯลฯ) 

 
 
 
 
 

 



 
ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื

กจิกรรมของสถานศกึษา 
ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 

ผลการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา 

(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่1 คณุลกัษณะของผูส้ าเรจ็การศกึษาอาชวีศกึษา
ทีพ่งึประสงค ์

  

1.3 ดา้นคณุธรรม  จรยิธรรม และคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค ์   
1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่

พึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา 
O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.3.2 การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูส้ าเร็จ
การศึกษา 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

1.3.3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้ส าเร็จการศึกษา 
(สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 1.4) 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 

 
ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 

1. ผลผลติ 
1. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

จ านวน 233 คน จากจ านวนนักเรียนระดับ ปวช.3 และระดับปวส.2 ปีการศึกษา 2566 จ านวนท้ังส้ิน 284 คน 
2. ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท่ีผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีสถานศึกษา

ก าหนด ด้านคุณธรรม จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของ
ชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น  มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ี  ของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ  มีจิตสาธารณะและมีจิตส านึกรักษาส่ิงแวดล้อม 

3. ผู้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรก าหนดได้แก่นักเรียนนักศึกษาระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช3) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.2) ในปีการศึกษา 2566 



 
2. ผลลพัธ ์

1. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
คิดเป็นร้อยละ 82.04  มีการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตรงตามเป้าหมายวิทยาลัย 

2. ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท่ีผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีสถานศึกษา
ก าหนด ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ  96.36 

3. จ านวนผู้ส าเร็จระยะเวลาท่ีหลักสูตรการศึกษาตามก าหนดเทียบแรกเข้า 
   - จ านวนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) ท้ังหมด 178 คน จบการศึกษา 131 คน 

คิดเป็นร้อยละ 73.60 
   - จ านวนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.2) ท้ังหมด 106 คน  จบการศึกษา    

102 คน คิดเป็นร้อยละ 96.23 
 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 

1. นักเรียนนักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าท่ีดี การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ยังช่วยพัฒนาคุณภาพ
จิตใจผู้เรียนให้ยกระดับข้ึน มีคุณธรรม 4 ประการท่ีปลูกฝังผู้เรียน คือ การรักษาความสัตย์, การรู้จักขมใจ
ตนเอง, การอดทน อดกล้ัน และอดอดอม และการรู้จักละวางความช่ัว  

2. ผลท่ีเกิดจากการปฏิบัติคือช่วยให้ชีวิตนักเรียนนักศึกษา ด าเนินไปด้วยความราบรื่นและสงบ,ช่วยให้
มีสติสัมปชัญญะในการเรียนมากขึ้น,ช่วยสร้างความมีระเบียบวินัยให้แก่ตนเอง,ช่วยควบคุมไม่ให้กลายเป็นคน
ไม่ดีของสังคมมากขึ้น,ช่วยให้นักเรียนนักศึกษาน าความรู้และประสบการณ์มาสร้างสรรค์แต่ส่ิงท่ีมีคุณค่าและ
ช่วยควบคุมความเจริญทางด้านวัตถุและจิตใจของคนให้เจริญไปพร้อม ๆ กัน 

3. เกิดการส่งเสริม พัฒนา การป้องกัน และแก้ไขปัญหา เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้พัฒนา เต็มตาม
ศักยภาพมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจท่ีเข็มแข็ง คุณภาพชีวิตท่ีดี มีทักษะ การด ารงชีวิต 
และรอดพ้นจากวิกฤติท้ังปวง 
ลงิคร์ายละเอยีด 
https://drive.google.com/drive/folders/1pSAPcAgWX-naYvITc8Tnujzztxw8RWaH?usp=sharing 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 

ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 
82.04  มีการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตรงตามเป้าหมายวิทยาลัย ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ท่ีผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีสถานศึกษาก าหนด ในระดับดี  คิดเป็นร้อยละ 96.36  จ านวน
ผู้ส าเร็จระยะเวลาท่ีหลักสูตรการศึกษาตามก าหนดเทียบแรกเข้า นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.3) 
ท้ังหมด 178 คน จบการศึกษา 131 คน คิดเป็นร้อยละ 73.60 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.2)  ท้ังหมด  106  คน จบการศึกษา 102 คน คิดเป็นร้อยละ 96.23 



 
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 

ควรสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดอบรมโครงการต่างๆ เพื่อเน้นคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ของนกัเรียนนักศึกษา ให้เปิดโลกทัศน์กับการเรียนรู้ ในโลกยุคดิจิทัล 
 
ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 

สนับสนุนงบประมาณ ในการจัดโครงการตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาต่อไป 
 
4.4  มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา ประเดน็ที ่2.1 ดา้นหลกัสตูรอาชวีศกึษา 

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา   
2.1 ดา้นหลกัสตูรอาชวีศกึษา   
2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ O ผลผลิต 

O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 



 
ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 

1. ผลผลติ 
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละ100  จ านวนสาชาวิชาท่ีพัฒนาหลักสูตร

ฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  มีจ านวน  8  สาขาวิชาร้อยละของสาขาวิชาท่ีพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
อย่างเป็นระบบ มี 7 สาขาวิชาจาก 8 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ  87.50  ครูผู้สอนท่ีพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม คิดเป็นร้อยละ 100 ครูผู้สอนมีการ
วิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหน่วยการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
2. ผลลพัธ ์

วิทยาลัยการอาชีพมีการด าเนินการพัฒนาหลักลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบตาม
กระบวนการพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

1. ศึกษาความต้องการของตลาดแรงานเพื่อการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร 
2. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาวิชาหรือสาขางานหรือรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ

หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 

3. การน าหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีได้จากการพัฒนาใช้ใช้ในการจัดการเรียนการสถารสอน 
4. การติดตาม และประเมินผลการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ 
   - ร้อยละของครู่ผู้สอนท่ีพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเติม หรือก าหนด

รายวิชาเพิ่มเติมเติดเป็นร้อยละ 100 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 

วิทยาลัยส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรายบุคคล (Personalization)จากการเปิดโอกาสให้
หารายได้จากการท าธุรกิจศูนย์บ่มเพาะ เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดสุขภาวะ (Well-being)พัฒนาสมรรถนะท่ี
จ าเป็นเพื่อใช้ในการด ารงชีวิต และพัฒนาผู้เรียนให้รู้เท่าทันและสามารถปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงอยู่เสมอ 

ครูได้ท าการพัฒนาหลักสูตรรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
2 ครั้งไนปีการศึกษานั้น  ท าให้มีการพัฒนาเนื้อหารายวิชาโดยวิเคราะห์จากการเรียนของนักเรียนนกัศึกษาได้
ตามหลักสูตรก าหนดและมีนวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือ
ก าหนดรายวิชาเพิ่มเติมของสถานศึกษา ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหน่วยการเรียนรู้
ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพียง สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน การต่อต้านการทุจริต ฯลฯ 
ลงิคร์ายละเอยีด 
https://drive.google.com/drive/folders/1NHnI3TOA42wEOafeBhE5GBYsMj060_io?usp=sharing 
 



 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 

นักเรียนนักศึกษาสามารถน าความรู้ ความสามารถจากกิจกรรมท่ีได้จากการเรียนในรายวิชาใบใช้ใน 
การท างาน หรือประกอบอาชีพต่างๆโต้ในสาชาวิชาท่ีได้ศึกษา เพื่อเพิ่มศักยภาพของการปฏิบัติงาน 
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 
 - 
ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 
 - 

4.5  มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา  ประเดน็ที ่2.2 ดา้นการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษา 
ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื

กจิกรรมของสถานศกึษา 
ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 

ผลการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา 

(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา   
2.2 ดา้นการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษา   
2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.2.2 การน าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.2.3 การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.2.4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.2.5 การบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 



 
ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื

กจิกรรมของสถานศกึษา 
ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 

ผลการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา 

(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา   
2.2 ดา้นการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษา   
2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ O ผลผลิต 

O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.2.7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 

 
ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 

1. ผลผลติ 
สาขาวิชาหรือสาขางานท่ีผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ มีจ านวน ท้ังส้ิน 

11 สาขาวิชา ได้แก่ ระดับ ปวช. 6 สาขาวิชา และระดับ ปวส. 5 สาขาวิชา ครูผู้สอนท่ีจัดการ เรียนการสอน
ด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย มีท้ังหมด 34 คน ครูผู้สอนท่ีบริหารจัดการ ช้ันเรียนท่ีเหมาะสม ดังนี้ 

1) การจัดท าข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล 
2) การจัดท าเอกสารประจ า ช้ันเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน 
3) การใช้เทคนคิวิธีการ บริหารจัดการช้ันเรือนให้มี บรรยากาศท่ีเอือ้ต่อการเรียนรู้ 
4) การเสริมแรงให้ผู้เรียนมี ความมุ่งมั่นต้ังใจในการเรียน 
5) การดูแลช่วยเหลือผู้เรียน เป็นรายบุคคล จ านวน 34 คน 
จ านวนครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาท้ังหมดคือ 34 คน 
จ านวนครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้จัดการ

เรียนการสอน 34 คน 
 



 
2. ผลลพัธ ์

ร้อยละของสาขาวิชาหรือ สาขางานท่ีผู้เรียนได้ฝึก ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพ คือ 
ร้อยละของครูผู้สอนท่ีจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการ สอนท่ีหลากหลาย คือ ร้อยละของครูผู้สอนท่ี
บริหารจัดการช้ันเรียนท่ีเหมาะสม คือ ร้อยละ 100  กระบวนการพัฒนาสมรรถนะของครูรายบุคคล โดยมี
แผนการพัฒนาตนเองและด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องสอดคล้องกับสภาพการปฏิบัติงาน 
ครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวนครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้จัดการเรียนการสอน 34 คน ร้อยละของครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติ ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้จัดการเรียนการสอน มีการประเมินคุณภาพร้อยละ 
100 ซึ่งทางสถานศึกษาได้ก าหนดให้ครูผู้สอนทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  เป็นแผนการจัดการเรียนรู้
มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพและบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกิจกรรมการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และก าหนดส่งบันทึกหลังการสอนหลังส้ินสุดภาคเรียน และน าข้อมูลจากบันทึกหลังการสอนไปปรับปรุง
แผนการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษาถัดไป 
 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 

นักศึกษาท างานร่วมกับสถานประกอบการไม่ได้เป็นบางท่ี เนื่องจากสุขภาพร่างกาย 
  - เกิดขึ้นในชีวิตจริงและเกิดจากประสบการณ์ของผู้เรียนหรือผู้เรียนอาจมีโอกาสได้เผชิญกับ

ปัญหานั้น 
- เป็นปัญหาท่ีพบบ่อยมีความส าคัญมีข้อมูลเพียงพอส าหรับการค้นคว้า 
- เป็นปัญหาท่ียังไม่มีค าตอบชัดเจน ตายตัวหรือแน่นอนและเป็นปัญหาท่ีมีความซับซ้อน

คลุมเครือหรือผู้เรียนเกิดความสงสัย 
- เป็นปัญหาท่ีมีประเด็นขัดแย้ง ข้อถกเถียงในสังคมยังไม่มีข้อยุติ 
- เป็นปัญหาท่ีอยู่ในความสนใจ เป็นส่ิงท่ีอยากรู้แต่ไม่รู้ 
- ปัญหาท่ีสร้างความเดือดร้อน เสียหาย เกิดโทษ ภัย และเป็นส่ิงไม่ดี หากมีการน าข้อมูลมา

ใช้โดยล าพังคนเด่ียวอาจท าให้ตอบโจทก์ผิดพลาด 
- ช้ันเรียนนั้นส่งผลกระทบอย่างยิ่งต่อตัวผู้เรียน ท้ังในด้านพฤติกรรม, สมาธิในการเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- ขาดแคลนงบด าเนินการเพื่อพัฒนาคณาจารย์ ท่ีเช่ียวชาญเฉพาะด้านเป็นพิเศษและการ

พัฒนาการเรียนการสอนของสถานศึกษาไม่สอดคล้องกับสภาพบริบทของสถานศึกษา 
ลงิคร์ายละเอยีด  drive.google.com/drive/folders/1ZIE5S6fmafK2RTXt1hyle240gZapeyOE? 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 



 - 
 
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 
 - 
ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 
 - 
 
4.6  มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา ประเดน็ที ่2.3 ดา้นการบรหิารจดัการ 

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา   
2.3 ดา้นการบรหิารจดัการ   
2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมี 

ส่วนร่วม 
O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและ 
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
สถานศึกษา 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองาน 
ฟาร์ม 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.3.5 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

 



 
 

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา   
2.3 ด้านการบริหารจัดการ   
2.3.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทย 

บริการ 
O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

2.3.7 การน าผลการประกันคุณภาพการศึกษา 
ไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่าง 
ต่อเน่ือง 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านการบริหารจัดการ 
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 

 
ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 

1. ผลผลติ 
ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม  ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษา  จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี หรือแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
 และได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการ 
ด าเนินงานโครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรม    
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

การจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
ผู้บริหารมีการส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีโอกาส ความเสมอภาค และลดความ
เหล่ือมล้ าทางการศึกษา ผู้บริหารมีการส่งเสริม และพัฒนาการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีโครงการลด
ปัญหาการออกกลางคันผู้เรียนอาชีวศึกษา  ประกอบด้วยกิจกรรมนักเรียนพบครูท่ีปรึกษา (Homeroom) 



กิจกรรมการคัดกรองผู้เรียนเป็นรายบุคคลและกิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียนนักศึกษาโดยครูท่ีปรึกษามีวิธีการ
ท่ีหลากหลายในการดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้ผู้เรียน มีโอกาส มีความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ าทางการ
ศึกษา 

-  จ านวนครูท่ีปรึกษาท่ีด าเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ท้ังหมด 33 คน 
 
- ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการบริหารสถานศึกษา 
มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการ

บริหารจัดการสถานศึกษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 
2. ผลลพัธ ์
 - 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 

1. สามารถสรุปได้ว่าคุณภาพด้านสถานศึกษาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งาน 

2. แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน ครูบุคลากร แล้ว อีกส่วนหนึ่งท่ี เห็นได้ชัดเจนคือ ความ
พร้อมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ สามารถท าได้โดยไม่ต้องรอซ่อมบ ารุง หรือต้องสร้างส่ิงใหม่ขึ้นเพื่อรองรับ
กิจกรรม นอกจากนี้ยังพร้อมต่อการยืมใช้สถานท่ี เช่น การจัดเข้าค่ายลูกเสือ  การจัดประชุมผู้ปกครองทุก
ระดับช้ัน และการจัดกิจกรรมโครงการอื่นๆ ซึ่งกิจกรรมต่างๆ เหล่านี้ต้องอาศัยระบบ สาธารณูปโภคพื้นฐานท่ีมี
ความพร้อมจึงจะสามารถด าเนินการได้ ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า ระบบสารณูปโภคพื้นฐาน ด้านการบริหารจัดการ 
ของวิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย ผ่านเกณฑ์ ตามท่ีก าหนด 

3. มีคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาท่ีเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ  เป็นอดีตผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
ภาครัฐบาล  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เข้ามาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนในรูปแบบปกติและรูปแบบทวิภาคีรวมถึงการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
 
ลงิคร์ายละเอยีด 
    https://drive.google.com/drive/folders/1r2xzXIFel2t2meNIOBzbhYYsc9yY6FPA?usp=sharing 
 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 
 -  
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 



1. น าผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษาไปใช้ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

2. การน าผลการติดตามและประเมินผลการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 
 - 
4.7  มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา ประเดน็ที ่2.4 ดา้นการน านโยบายสูก่ารปฏบิตั ิ

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชวีศกึษา   
2.4  ดา้นการน านโยบายสูก่ารปฏบิตั ิ   
2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่

หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 

 
ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 
1. ผลผลติ 

วิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย มีการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายส าคัญท่ี
หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
 
2. ผลลพัธ ์

วิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย มีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบาย
ส าคัญท่ีหน่วยงานต้นสังสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา 9 เรื่อง 
 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 

วิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย มีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบาย
ส าคัญท่ีหน่วยงานต้นสังสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา 9 เรื่อง 



 
ลงิคร์ายละเอยีด 
    https://drive.google.com/drive/folders/1niyHelU-4VYk9-mIWWmwLlg7reNetKs-
y?usp=sharing 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 
 - 
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 

ก าหนดแนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานในครั้งต่อไป ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
 
ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 
 - 
4.8 มาตรฐานที ่3 การสรา้งสงัคมแหง่การเรยีนรู ้ประเดน็ที ่3.1 ดา้นความรว่มมอืในการสรา้งสงัคมแหง่การ
เรยีนรู ้

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่3 การสรา้งสังคมแหง่การเรยีนรู ้   
3.1  ดา้นความรว่มมอืในการสรา้งสงัคมแหง่การเรยีนรู ้   
3.1.1 การบริการชุมชนและจิตอาสา O ผลผลิต 

O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

3.1.3 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู ้
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 



 
 
 
 

ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 
1. ผลผลติ 

ร้อยละของครูและบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา  57  คน  วิทยาลัยฯ จัดให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีส่วนในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา  แผนพัฒนาสถานศึกษา แผนปฏิบัติงาน
ประจ าป ี ผ่านการประชุมครูประจ าเดือน การประชุมของกลุ่มงาน โดยกลุ่มงานต่างๆ น าผลการประชุมมา
สังเคราะห์จนได้แผนงานต่าง ๆ ดังกล่าว 
 
2. ผลลพัธ ์

ความชัดเจนเช่ือถือได้ และด าเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด) การด าเนินงานของ
วิทยาลัยฯ ตลอดปีการศึกษาได้รับความร่วมมือจากบุคลากรทุกส่วนเพราะด าเนินการภายใต้มาตรฐานแผนงาน 
โครงการท่ีร่วมกันก าหนด ท าให้ผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย เกิดผลต่อผู้เกี่ยวข้องท้ังภายใน และ
ภายนอก ผู้ปกครอง  สถานประกอบการ และสังคม 
 
3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 
 - 
ลงิคร์ายละเอยีด 
https://drive.google.com/drive/folders/1uYPKmEcCrf_ABa/8ECc3jxGA3FfeMTwe?usp=sharing 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 

1. การบริหารสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม 
2. สถานศึกษาสร้างความร่วมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษา ร่วมกับหน่วยงานท้ังภายใน และ

ภายนอกประเทศ 
3. สถานประกอบการ บุคคล หน่วยงานภายนอก ร่วมพัฒนาการจัดการศึกษา 
4. ครูผู้สอนทุกคน จัดท างานวิจัยช้ันเรียนและส่งเข้าร่วมประกวดกับหน่วยงานภายนอก ภายใน

ระดับประเทศ 
5. ผู้เรียนช้ันปีสุดท้าย ท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. จัดท าโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

 
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 

1. ความร่วมมือในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี ยังไม่ครบทุกสาชาวิชา 



2. การจัดครูผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ร่วมพัฒนาผู้เรียน ยังไม่ครบทุกสาขาวิชา 
3. การจัดท างานวิจัยของครูผู้สอน ต้องได้รับการพัฒนาและได้รับการรับรองจากผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อเป็น

การรับรองคุณภาพ  ระดับสถานศึกษา 
 
ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 

จัดหางบประมาณเพื่อส่งเสริมการแสวงหาความร่วมมือกับสถานประกอบการ หน่วยงานต่างๆ 
 
4.9  มาตรฐานที ่3 การสรา้งสงัคมแหง่การเรยีนรู ้ ประเดน็ที ่3.2  ดา้นนวตักรรม สิง่ประดษิฐ ์งานสรา้งสรรค ์ 
งานวจิยั 

ที ่ มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและภารกจิหรอื
กจิกรรมของสถานศกึษา 

ผลการวเิคราะห ์ประเดน็ของรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ผลการพฒันาคณุภาพ

การศกึษาของสถานศกึษา 
(ผลสมัฤทธิ)์ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพ
การศกึษาของสถานศกึษา

อาชวีศกึษา 
(PDCA) 

มาตรฐานที ่3 การสรา้งสังคมแหง่การเรยีนรู ้   
3.2  ดา้นนวตักรรม สิง่ประดษิฐ ์งานสรา้งสรรค ์ งานวจิยั   
3.2.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา นวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมี
ส่วนร่วมของครูผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และ
องค์กรต่าง ๆ 

O ผลผลิต 
O ผลลัพธ์ 
O ผลกระทบ 

O การวางแผน 
O การด าเนินการตามแผน 
O การติดตามและประเมินผล 
O การปรับปรงุและพัฒนา 

ผลการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  งานวิจัย 
             เป็นไปตามมาตรฐาน 
             อยู่ระหว่างการพัฒนา 

 
ผลสมัฤทธิ ์ตามมาตรฐานการอาชวีศกึษาและการประกนัคณุภาพภายนอกดา้นการอาชวีศกึษา 

1. ผลผลติ 
จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 45 ช้ิน 

2. ผลลพัธ ์
รางวัลท่ีได้รับจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 45 ช้ิน 

3. ผลกระทบ (มแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) 
โครงการเสริมสร้างนวัตกรรมการพฒันาเทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และหุ่นยนต์

อาชีวศึกษา 
 
ความเปน็มาและความส าคญั 



ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายในการด าเนินงานโครงการวิจัยพัฒนานวัตกรรม 
และส่ิงประดิษฐ์ ได้เล็งเห็นความส าคัญของการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้สนใจ
ด้านการท า วิจัย โครงการ ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม  สามารถศึกษาและน าขั้นตอนและกระบวนการในการท า
วิจัย 
โครงการ  ส่ิงประดิษฐ์  นวัตกรรม  ไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 

ดังนั้นงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์  ได้เล็งเห็น ถึงความจ าเป็นในการจัดโครงการวิจัย
พัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้ท่ีสนใจได้ศึกษา 
เรียนรู้ ค้นคว้า อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียนนักศึกษาและผู้ท่ีสนใจให้สามารถ 
น าความรู้การท าวิจัยพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ไปปรับใช้ในการท าผลงาน 

2. เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ในการท าวิจัย พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ให้มีความสามารถเพิ่มข้ึน 
วิธดี าเนนิการ 

1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมวางแผน 
3. ประสานงานแผนกต่างๆ 
4. ด าเนินการตามโครงการ 
5. สรุปและประเมินผลผลการด าเนินงาน 

ประโยชนท์ีไ่ดร้บั 
1. นักเรียนมีลักษณะท่ีดีด้านความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบเรียบเรียงความรู้สู่งานวิจัยใด้ 
3. นักเรียนมีทักษะในการพฒันาตนเอง และสร้างสรรค์ผลงานได้อย่างต่อเนื่อง 
4. นักเรียนมีความสามารถในการเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม 
5. นักเรียนมีความสามารถขยายการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ 

 
ลงิคร์ายละเอยีด 
https://drive.google.com/drive/folders/1NHnI3TOA42WEOafeBhE5G8YsMj060_io?usp=sharing 
 
จดุเดน่ของมาตรฐาน 

1. นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ตามโครงการรถประหยัดพลังงาน ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับชาติ และ 
นานาชาติ หลายครั้งตลอดหลายปีท่ีผ่านมา พร้อมท้ังสะสมความรู้ ประสบการณ์ และพัฒนาต่อยอดในช่วง   
20 ปีท่ีผ่านมา อยู่ในระดับยอดเย่ียม 



2. การบริการชุมชนและจิตอาสา ได้รับการร้องขอจากหน่วยงานของรัฐ หรือชุมชนใกล้เคียง รวมทั้ง 
ต่างจังหวัด ตลอดปีการศึกษา  อยู่ในระดับดีเลิศ 
 
จดุทีค่วรพฒันาของมาตรฐาน 

ผู้บริหารมีนวัตกรรมการมีส่วนร่วมบริหารจัดการสถานศึกษา 
ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันาของมาตรฐาน 

วิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย ได้เตรียมการเพื่อปรับแผนการปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567  โดย
ปรับและเพิ่มแผนงาน โครงการเพื่อให้เกิดผลคุณภาพเพิ่มขึ้นโดย 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการ โดยเฉพาะการจัดอบรมให้ครูผู้สอนมีความรู้เรื่องการวางแผนพัฒนา
ตนเอง (ID PLAN) 

2. วิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย ควรจัดประชุม หารือ ระดมทรัพยากรจากหน่วยงานภายนอก
เพิ่มขึ้นโดยการเข้าถึงหน่วยงาน สถานประกอบการหลายๆ หน่วยงานให้เพิ่มข้ึน 
 
สรปุผล การประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา 

ของ วิทยาลัยการอาชีพศรีสัชนาลัย 
มีมาตรฐานการศึกษาท้ังหมด 3 มาตรฐาน มีประเด็นการประเมินท้ังหมด จ านวน 9 ประเด็น 

* เป็นไปตามมาตรฐาน   จ านวน …………..9......... ประเด็น 
* อยู่ระหว่างการพฒันา  จ านวน ……………-…………ประเด็น 


